Regulamin

przyznawania nagréd motywacyjnych
dla pracownikéw administracji i obstugi
Przedszkola nr 20 w Rybniku

Podstawa prawna :

Protokdt Dodatkowy nr 6 zawarty w dniu 25 listopad@l0r. w Rybniku do Ponadzaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow nirdlacych nauczycielami zatrudnionych w szkotach,
przedszkolach i placéwkachwaatowych, dla ktérych organem prowadym jest Miasto Rybnik z
dnia 18 stycznia 2000 roku

§1

1. W ramachsrodkéw na wynagrodzenia osobowe pracownikéwetybh ukladem
zbiorowym tworzy s fundusz nagréd motywacyjnych w wysdkb2% planowanych
rocznych srodkdbw przeznaczonych na wynagrodzenia zasadnicaeownikow z
przeznaczeniem na nagrody kwartalne, zwane dalegrod kwartalry”

2. Fundusz nagrdd, o ktorych mowa w ust. 1eksza st 0 kwok zaoszcgdzom z
funduszu wynagrodzeosobowych z uwagi na niezdoksopracownikow do pracy
wskutek choroby lub opieki nad dzieckiemdb chorym cztonkiem rodziny.

3. O wysokdci nagrody kwartalnej decyduje dyrektor, z uvegiglieniem ust. 4,5,6 oraz
odrebnych przepisow w tym zakresie.

4. Nagroda kwartalna nie by przyznana pracownikowi, ktory przepracowat petny
kwartat, z uwzgtdnieniem wszystkich usprawiedliwionych okresow hieendgci w
pracy.

5. Nagroda kwartalna nie by przyznana pracownikowi, ktory w szczegdlcio

1) wzorowo wypetniat swoje obowzki stuzbowe

2) przejawiat wkasna inicjatywi podnosit wydajnéc pracy

3) wykazywat w pracy zaangawanie i dyspozycyjng

4) podniést swoje kwalifikacje zawodowe lub poziom sytatcenie

5) zastpowal osob niezdolm do pracy wskutek chorobyatiz opieki nad
dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny

6. Wysoka¢ nagrody kwartalnej uzataiona jest od charakteru wykonywanej pracy, jej
ztozonasci, dobrej organizacji pracy wilasnej oraz odpowiabliosci ponoszonej na
zajmowanym stanowisku.

7. wypfata nagrody kwartalnej napuje w miesicu po zakaczeniu kwartatu, za ktory
zostata przyznana, z wykiem nagrody przyznanej pracownikowi za IV kwartat
ktorej wyptata nagpuje do 31 grudnia danego roku.

§2

1. Regulamin wchodzi wycie z dniem 03.01.2011r.
2. Tra moc :
1) Regulamin premiowania pracownikow Administracjilbh€ugi w Przedszkolu
nr 20 w Rybniku z dnia 28 sierpnia 2009r.
2) Regulamin przyznawania nagrod dodatkowych dla prada@w nielgdacych
nauczycielami Przedszkola nr 20 z dnia 3 marca 2008






