Uchwala Nr X/2022
Rady Pedagogicznej Przedszkola Nr 20 w Rybniku
z dnia 16.11.2022r.

w sprawie: wprowadzenia zmian w statucie Przedszkola Nr 20 w Rybniku

Na podstawie:

art. 82 ust. 2 w zwigzku z art. 80 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1.

W statucie Przedszkola Nr 20 w Rybniku wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1)

2)

3)

4)

5)

§ 1 ust. 7 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) Przedszkolu, jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 20 w
Rybniku;”;

§ 1 ust. 7 pkt 4 — 6 otrzymuje brzmienie:

,4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem, a w przypadku dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nimi opieke;

5) Ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie o$wiaty;

6) Ustawie Prawo o$§wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo oSwiatowe.”’;

§ 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 2
Podstawa prawna

Statut opracowano na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 1082 ze zm.) oraz aktéw wykonawczych do ustawy.”;

§ 3 ust. 3 po pkt 17 dodaje si¢ pkt 18 w brzmieniu:

,»18) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu réznych zawodow.
Prowadzenie dziatan w zakresie preorientacji zawodowej w przedszkolu, ktora ma na
celu wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i1 rozwijanie
ich zainteresowan 1 uzdolnien.”;

§ 3 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 7 — 10 w brzmieniu:

,» 1. Przedszkole zapewnia integracj¢ dzieci niebgdacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem przedszkolnym 1 wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z ksztalceniem za granica.

8. Przedszkole prowadzi dziatania antydyskryminacyjne obejmujace cata spotecznosé¢
przedszkola poprzez czytelne zasady postgpowania, w tym system regulaminow i
procedur, ustalenie praw 1 obowigzkow pracownikow, dzieci 1 ich rodzicow.



6)

9. Przedszkole prowadzi z dzie¢mi planowa prace wychowawcza oparta na
wartosciach uniwersalnych. W kazdym oddziale nauczyciele tworza kodeksy
przedszkolaka zawierajace ustalone z dzie¢mi normy postgpowania oparte na
warto$ciach poznanych przez dzieci i objasnionych przez nauczycieli w toku pracy
dydaktyczno-wychowawcze;j.

10. Przedszkole ktadzie szczegdlny nacisk na realizacj¢ podstawowych kierunkow
polityki oswiatowej panstwa na dany rok szkolny ogloszonym przez Ministra Edukacji
1 Nauki.”;

Po § 3 dodaje si¢ § 3a w brzmieniu:

»$ 3a

1. Przedszkole realizuje cele i zadania wspomagajac indywidualny rozwo6j kazdego
dziecka, w tym dziecka niepetnosprawnego z uwzglednieniem rodzaju jego
niepetnosprawnosci poprzez:

1) organizacj¢ oddzialow dla dzieci w zblizonym wieku z uwzglgdnieniem
indywidualnych wnioskow rodzicow, oraz predyspozycji rozwojowych dziecka;

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka
oraz wszystkich obszarow edukacyjnych zawartych w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego;

3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajacych dziecku wybdr miejsca i
rodzaju aktywnosci;

4) planowanie swojej pracy z uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan i mozliwosci
dzieci danego oddziatu stwierdzone na podstawie obserwacji i diagnoz;

5) indywidualizacje tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci
niepelnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki 1 metod pracy,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub
innej specjalistycznej 1 lekarza — odpowiednio do stopnia 1 rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka;

6) wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzaloSci w sferze fizyczne;,
emocjonalnej, intelektualnej, spotecznej i duchowej, wzmacnianie i1 uzupetnianie przez
dziatania z zakresu profilaktyki problemow dzieci;

7) prowadzenie dzialan prozdrowotnych, proekologicznych i prospotecznych (w tym
poprzez mozliwo$¢ udziatu w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
uczestnictwa dzieci w Zyciu spolecznym);

8) upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy 1 umiejgtnosci niezbgdnych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowej 1 §wiatowej;

9) umozliwienie dzieciom podtrzymywania tozsamosci narodowej, jezykowej i
religijnej;

10) ksztaltowanie u dzieci umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno — komunikacyjnymi.

2. Przedszkole zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci



7)

8)

9)

psychofizyczne dzieci;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne;

5) integracje¢ dzieci ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym dzie¢mi pelnosprawnymi
poprzez:

a) tworzenie warunkéw do zabawy i nauki oraz zapewnienie srodkow dydaktycznych
odpowiednich do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci,

b) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

c) prowadzenie zaje¢ z zakresu rewalidacji i zaje¢ specjalistycznych z pomocy
psychologiczno - pedagogicznej przez specjalistéw wskazanych w zaleceniach do
orzeczenia;

6) przygotowanie dzieci do samodzielnosci.

3. Dzieciom objetym ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program wychowania
przedszkolnego do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych, w szczeg6lnosci przez zastosowanie odpowiednich
metod i form pracy. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla dziecka
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, uwzgledniajacego zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

4. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjeciu wezesnej interwencji specjalistyczne;;

2) informuje na biezaco o postgpach dziecka, uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki
1 zakres dzialan podejmowanych w przedszkolu;

3) wspiera rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych 1 rozwija ich
umiejetnosci wychowawcze;

4) udziela rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie porad,
konsultacji, warsztatow 1 szkolen.”;

§ 7 ust. 5 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) poradni, w tym poradni specjalistycznej;”;

§ 7 po ust. 5 dodaje si¢ ust. Sa w brzmieniu:

,»oa. Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ w
wspolpracy z:

1) rodzicami dzie¢mi;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami, placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i
dzieci.”;

§ 7 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a — 6e w brzmieniu:

,»0a. Godzina zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa 45 minut. Dyrektor
decyduje, w uzasadnionych przypadkach, oprowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w



czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla dziecka
tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajgc, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
wychowanka.
6b. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane s3 dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5.
6¢. Zajecia logopedyczne organizowane sg dla dzieci z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4.
6d. Inne =zajgcia terapeutyczne organizowane s3 dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w jednostce oraz z
aktywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wynosi do 10.
6e. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. W zajeciach nie powinno
uczestniczy¢ jednoczes$nie wigcej niz dziesige¢ 0oséb.”;

10) § 7 po ust. 8 dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu:
,»9. Do zadan nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych oraz specjalistow w
przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych dzieci, okre§lanie mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w
zyciu przedszkola;
2) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci
w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia sig¢;
3) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.”;

11) Po § 7 dodaje si¢ § 7a w brzmieniu:
»$ 7a

1. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 9 lat.

2. Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ na czas okreslony w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego, obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego.

3. Dpyrektor organizuje indywidualne przygotowanie przedszkolne w sposéb
zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow
realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

4. Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sg prowadzone z dzieckiem
przez jednego nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec.

5. Zajecia indywidualne przygotowania przedszkolnego prowadzi si¢ w miejscu



pobytu ucznia, w domu rodzinnym, specjalnym os$rodku szkolno-wychowawczym lub
w placowce opiekunczo-wychowawcze;.
6. Zajecia indywidualne przygotowania przedszkolnego moga by¢ organizowane z
grupa przedszkolng w oddziale.
7. Dyrektor przedszkola na wniosek rodzicow dziecka i w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwia dziecku, ktore posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, realizacje
zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego z
wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢, w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.”;

12) § 8 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:
,,2a. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla przedszkola obejmuja:
1) Poznanie siebie, gdzie dziecko:
a) okresla, co lubi robi¢;
b) podaje przyktady roznych zainteresowan;
c) okresla, co robi dobrze;
d) podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych;
2) Swiat zawodow i rynek pracy, gdzie dziecko:
a) odgrywa rézne role zawodowe w zabawie,
b) podaje nazwy zawoddéw wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu
1 nazwy tych zawodow, ktore wzbudzily jego zainteresowanie oraz identyfikuje i
opisuje czynnos$ci zawodowe wykonywane przez te osoby,
c) wskazuje zawody zaangazowane w postawanie produktéw codziennego uzytku
oraz w zdarzenia, w ktorych dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert,
poczte,
d) podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i1 narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy 1 niekonwencjonalny,
e) opowiada o sobie w grupie rowiesniczej;
3) Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie, gdzie dziecko:
a) nazywa etapy edukacji (bez koniecznos$ci zachowania kolejnosci chronologicznej),
b) nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczyc;
4) Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych,
gdzie dziecko:
a) opowiada, kim chciatoby zostac¢;
b) na miar¢ swoich mozliwosci planuje wlasne dzialania lub dziatania grupy
rowiesnicze] przez wskazanie pojedynczych czynnoSci 1 zadan niezbednych do
realizacji celu,
¢) podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w
ramach dziatah grupy rowiesnicze;j.”;

13) § 9 ust. 16 otrzymuje brzmienie:
,»16.W celu wspierania dziatalnosci statutowej jednostki rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw 1 innych Zrédet. Fundusze



moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym Rady Rodzicow. Do
zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone
przez Rade Rodzicow. Zasady wydawania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin
rady rodzicow.”;

14) § 11 ust. 12 otrzymuje brzmienie:
,»12. W czasie ograniczenia funkcjonowania Przedszkola ksztatcenie jest realizowane z
wykorzystaniem technologii informatycznej przy pomocy metod i technik ksztatcenia
na odlegltos¢.”;

15) § 13 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:
,»3. Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci,
ich oczekiwania poznawcze 1 potrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy. Wykorzystuja kazda naturalnie pojawiajaca si¢
sytuacje edukacyjng prowadzaca do osiggnigcia dojrzatosci szkolnej.”;

16) Po § 14 dodaje si¢ § 14a w brzmieniu:
,»$ 14a

1. W okresie czasowego zawieszenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych ogranicza
si¢ obowigzek $wiadczenia pracy przez nauczycieli na terenie Przedszkola, z
wylaczeniem przypadkéw, gdy jest to niezbedne do realizowania zaje¢ z dzie¢mi
zdalnie lub w inny sposob, lub gdy jest to niezbedne dla zapewnienia ciaglosci
funkcjonowania Przedszkola.
2. W czasie ograniczenia funkcjonowania Przedszkola zwigzanego z zagrozeniem
zdrowia dzieci nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia
na odlegtos¢, zgodnie z odrgbnym Zarzadzeniem Dyrektora.
3. Zajecia realizowane z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
nauczyciel realizuje w ramach obowigzujacego tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi albo na ich rzecz.
4. W czasie prowadzenia ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciel wychowania
przedszkolnego zobowigzany jest do udostgpniania rodzicom treSci 1 zadan do
samodzielnego wykonania w domu.
5. Nauczyciel wskazujac zadania do realizacji zobowigzany jest zindywidualizowaé
pracg oraz tresci zadan do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci.”;

17) § 20 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:
,»71. Dzieci niebedace obywatelami Polski uczestnicza w procesie rekrutacji na
zasadach ogolnych, a w trakcie roku szkolnego w miare¢ posiadania wolnych miejsc sg
przyjmowane przez dyrektora przedszkola. Dzieci te maja prawo do réwnego
traktowania oraz wszystkich statutowych praw i obowigzkow.”;

18) § 21 po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a w brzmieniu:
,»la. Naruszenie praw dziecka:
1) w przypadku naruszenia praw dziecka rodzice maja prawo zgloszenia do dyrektora
przedszkola sytuacji naruszajacej prawa dziecka w terminie 7 dni od zaistnialej



sytuacji;
2) zasadno$¢ skargi dotyczacej naruszenia praw dziecka z uwzglgdnieniem w
szczegolnosci praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka rozpatruje dyrektor
przedszkola;
3) w przypadku nierozpatrzenia skargi przez dyrektora rodzice maja prawo odwotaé
si¢ do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.”;

19) § 22 ust. 3 — 4 otrzymuje brzmienie:
,»3. Rodzice wspotdecyduja w sprawach przedszkola i1 uczestniczag w podejmowanych
dziataniach. Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej
pracy.
4. Rodzicow zobowiazuje si¢ do wspotdziatania z nauczycielem, dyrektorem i
pozostatymi pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom bezpiecznego
pobytu w przedszkolu poprzez:
1) informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a szczegdlnie o
chorobach, niedyspozycjach zagrazajacych zdrowiu i zyciu dziecka,
2) okazywanie dokumentu tozsamos$ci przez osoby upowaznione przez rodzicow do
odbioru dziecka,
3) wspotdzialanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych
domu i przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci ,,bezpiecznych” zachowan.”;

20) § 22 ust. 5 skresla sig;

21) § 25 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Dyrektor w oparciu o uchwale rady pedagogicznej moze podja¢ decyzje o
skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola w nastgpujacych
przypadkach systematycznego zalegania z odplatnosciag za przedszkole (za okres
miesigca), nieobecnos$ci dziecka (ponad miesiac) 1 niezgloszenia tego faktu
przedszkolu.”;

22) § 26 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 —4 w brzmieniu:
,»3. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organéow jest  dyrektor
przedszkola, ktory zapewnia kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania 1
podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji 1 umozliwia biezagcg wymiang
informacji.
4. Organy Przedszkola sa zobowigzane do wspoOlpracy, wspierania Dyrektora,
tworzenia dobrego klimatu Przedszkola, poczucia wspodtdzialania 1 partnerstwa,
utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania Przedszkola. W sytuacji
ograniczenia funkcjonowania jednostki komunikacja pomi¢dzy organami prowadzona
jest drogg elektroniczng.”;

23) § 27 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 — 5 w brzmieniu:
,»3. Za biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach pomiedzy organami przedszkola odpowiada dyrektor przedszkola
4. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony
»przeciwnej” z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.
5. Spory miedzy organami przedszkola rozwigzywane sa wewnatrz przedszkola na
drodze polubownej poprzez wzajemny udzial czlonkow poszczegdlnych organdéw i
jawng wymiang pogladow.”;



24) § 28 skresla sie.

§2.

Zobowiazuje si¢ Dyrektora Przedszkola do opracowania 1 opublikowania jednolitego tekstu
statutu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 16.11.2022r.



